
 

 
Výroční zpráva o činnosti školy 

 
 

 
 

za školní rok 2025/26 
 



Základní údaje o škole 

Název školy:   Střední odborná škola, Stříbro, Benešova 508 

Adresa:   Benešova 508, 349 01 Stříbro 

Právní forma:   příspěvková organizace 

Zřizovatel:   Plzeňský kraj, Škroupova 18, 301 00 Plzeň 

Vedení školy:  Mgr. David Junek, MBA, ředitel školy 

Mgr. Lenka Strejcová, statutární zástupce ředitele školy 
Mgr. Pavel Herbst, zástupece ředitele školy 

 
IČO:    68783728 
DIČ:    CZ68783728 
IZO:    600 009 980 
Tel.   +420 374 630 210 
E-mail:   skola@sosstribro.cz 
www:    sosstribro.cz 
datová schránka:  5xghujc 
 
Školská rada:   Mgr. Kateřina Klepsová – za pedagogické pracovníky školy 

Václav Milt – zástupce rodičů a zletilých žáků 
Martin Záhoř – zástupce zřizovatele 

 
 

Přehled oborů vzdělání, které škola vyučuje v souladu se zápisem ve školském 
rejstříku  

Obor vzdělání 
kód – název oboru 

Forma 
studia 

Kapacita oboru 
dle školského 

rejstříku 

Počet dětí, žáků, 
studentů dle 

zahajovacího výkazu 

Počet tříd / 
skupin 

41-41-M/01 
Agropodnikání 

Denní 132 77 4 

68-43-M/01 
Veřejnosprávní činnost 

Denní 132 109 4 

78-42-M/05 
Přírodovědné lyceum 

Denní 120 89 4 

18-20-M/01  
Informační technologie 

Denní 120 78 4 

 
Název součástí IZO součásti Kapacita součásti 

Střední škola 600 009 980 400 
Školní jídelna 600 009 980 400 
Domov mládeže 600 009 980 75 
Školní hospodářství 600 009 980 neuvádí se 



Budovy, kde je vykonávána činnost školy, odloučená pracoviště  Bezbariérovost 
Benešova 508, Stříbro – hlavní budova školy Ne 
Revoluční 1431, Stříbro – budova základní školy Ne 
Sokolská 247, Stříbro – domov mládeže Ne 
Palakého 18119, Stříbro – školní hospodářství Ne 

 

Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy 

Přehled pracovníků školy  
Počet pracovníků celkem 

fyzický / přepočtený 
z toho počet pedagogů 
fyzický / přepočtený 

Průměrná délka pdg. praxe 
(za všechny pedagogy) 

57 / 52,61 40 / 36,78 23,0 
 

Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků a odborném rozvoji 
nepedagogických pracovníků 

Na jaké hlavní oblasti se zejména zaměřuje další vzdělávání zaměstnanců ve Vaší škole  
(v souladu se strategickými dokumenty ČR a kraje)? 

X Rozvoj a podpora kariérového poradenství 
 Zavádění kompetenčních portfolií žáků 

 Rozvoj digitálních kompetencí 
 Rozvoj rovných příležitostí ve vzdělávání 
 Implementace gramotností a kompetencí do výuky  

X Rozvoj jazykové gramotnosti 
X Rozvoj odborného vzdělávání a spolupráce se zaměstnavateli 

 
 

 pedagogičtí nepedagogičtí  
Počet pracovníků, kteří se účastnili dalšího vzdělávání 40 17 

 
 

 
hodinová dotace 

max. 8 hodin 
hodinová dotace 

9 – 40 hodin 
hodinová dotace  

40+ hodin 
CELKEM počet vzdělávacích akcí 
pro pedag. pracovníky 

30 6 4 

… z toho pro celý pedagog. sbor 4 0 0 
… z toho pro skupinu pedagogů 4 0 0 
… z toho pro jednotlivce 22 6 4 

 
 

CELKEM počet vzdělávacích akcí pro pedagogické pracovníky  40 
... z toho v oblasti ICT / rozvoj digitálních kompetencí 1 
... z toho v oblasti osobnostně sociální rozvoj 10 
... z toho v oblasti získávání nových informací z oboru / fakta / znalosti 12 

... z toho v oblasti didaktiky a metodiky výuky / gramotnosti / kompetence 3 
… z toho v jiné oblasti – primární bezpečnost a prevence 3 

 



CELKEM počet vzdělávacích akcí pro nepedagogické pracovníky  3 
... z toho v oblasti ICT / rozvoj digitálních kompetencí 1 
… z toho v oblasti jejich odbornosti 1 
… z toho v jiné oblasti – primární bezpečnost a prevence 1 

 

Údaje o přijímacím řízení nebo o zápisu k povinné školní docházce a následném 
přijetí do školy 

Obor vzdělání 
kód – název oboru  

Počet přihlášených dětí, žáků, 
studentů ve všech kolech 

přijímacího řízení 

Počet dětí, žáků, studentů, 
kteří skutečně nastoupili dle 

zahajovacího výkazu 
41-41-M/01 
Agropodnikání 

55 20 

68-43-M/01 
Veřejnosprávní činnost 

82 29 

78-42-M/05  
Přírodovědné lyceum 

78 21 

18-20-M/01  
Informační technologie 

64 23 

 

Údaje o výsledcích vzdělávání žáků podle cílů stanovených vzdělávacími programy 
a podle poskytovaného stupně vzdělání včetně výsledků závěrečných zkoušek, 
maturitních zkoušek a absolutorií 

 
Údaje o výsledcích vzdělávání žáků a studentů 
(včetně závěrečných ročníků) – denní studium 

Poskytovaný stupeň vzdělání prospěl s vyznamenáním prospěl neprospěl 
Střední s maturitní zkouškou 46 280 17 

 
Výsledky maturitních zkoušek  

Počet přihlášených 
žáků k MZ 

prospěl s 
vyznamenáním 

prospěl neprospěl nekonal 

82 11 58 9 4 

 

 

Údaje o prevenci sociálně patologických jevů, rizikového chování a zajištění 
podpory dětí, žáků a studentů se speciálně vzdělávacími potřebami, nadaných, 
mimořádně nadaných a s nárokem na poskytování jazykové přípravy 

Údaje o chování žáků a studentů  
Poskytovaný 

stupeň vzdělání 
snížený stupeň 

z chování 2. stupeň 
snížený stupeň 

z chování 3. stupeň 
podmíněně 
vyloučeni 

vyloučeni 

Střední s maturitní 
zkouškou 

0 0 2 0 

 
 



Děti, žáci, studenti se speciálními vzdělávacími potřebami 

Počet žáků se 
speciálními 

vzdělávacími 
potřebami 

... z toho se 
zdravotním 
postižením 

... z toho s jiným 
zdravotním 

znevýhodněním 

... z toho s 
odlišnými a 
kulturními 
životními 

podmínkami 

... z toho s 
upravenými 

výstupy 

32 2 1 0 1 

 
Žáci nadaní a mimořádně nadaní v 1. až 4. stupni podpory dle vyhlášky č. 27/2016 Sb. (1. stupeň 
podpory: nadaní žáci posouzení školou, 2. - 4. stupeň podpory: mimořádně nadaní žáci dle 
školského poradenského zařízení) 
 

1. stupeň podpory (posuzuje škola) 

oborově řemeslně sportovně umělecky sociálně multinadaní celkem 
11 1 7 1 5 0 25 

 

2. stupeň podpory (dle ŠPZ) 

oborově řemeslně sportovně umělecky sociálně multinadaní celkem 
0 0 0 0 0 0 0 

 

3. stupeň podpory (dle ŠPZ) 

oborově řemeslně sportovně umělecky sociálně multinadaní celkem 
0 0 0 0 0 0 0 

 

4. stupeň podpory (dle ŠPZ) 

oborově řemeslně sportovně umělecky sociálně multinadaní celkem 

0 0 0 0 0 0 0 

 
 
Žáci-cizinci s nárokem na poskytování jazykové přípravy (§ 20 školského zákona) 

Počet žáků-cizinců k 30. 6. 2025 

s nárokem na jazykovou přípravu nezařazených do skupiny pro jazykovou přípravu 8 

s nárokem na jazykovou přípravu zařazených do skupiny pro jazykovou přípravu  6 
bez nároku na jazykovou přípravu zařazených do skupiny pro jazykovou přípravu 8 

 
 
 

Materiální vybavení školy 

Hlavní budova 
 14 učeben, každá z nich je vybavena buď interaktivní tabulí nebo dataprojektorem 

 5 počítačových učeben 

 Autoškola 

 Školní kuchyně a jídelna 

 
 



Školní kuchyně a jídelna 

 Školní kuchyně zajišťuje denně cca 40 snídaní a 40 večeří pro žáky ubytované na domově 

mládeže, cca 240 obědů pro žáky a zaměstnance školy a cca 90 obědů pro veřejnost 

 
Budova ZŠ Revoluční 

 Škola má v budově ZŠ Revoluční vzdálené cca 200 m od hlavní budovy pronajatu 

tělocvičnu 

 
Školní hospodářství 

 Plocha skleníků o výměře cca 900 m2 

 Oplocený prostor zahrady 

 26 ha pozemků pro polní pěstování 

 Školní hospodářství je využíváno pro výuku praxe a praktických cvičení oboru 

agropodnikání a přírodovědné lyceum. 

 Veškerý sezónní sortiment je k prodeji pro veřejnost 

 

Domov mládeže 
 Domov mládeže se nachází cca 1 km od hlavní budovy školy. 

 Ve školním roce 2025/26 zde bylo ubytováno 53 žáků. 

 Působí zde vedoucí vychovatel a 2 další vychovatelky. 

 

Personální obsazení 

Pedagogický sbor 
 Pedagogický sbor tvoří 37 učitelů a 3 vychovatelé 

 4 garanti oborů (každý obor má svého garanta) 

 7 předsedů předmětových komisí 

 

Školní poradenské pracoviště 
 Výchovná poradkyně 

 Školní psycholožka 

 Kariérová poradkyně 

 Metodik prevence patologických jevů 

 Metodik práce s nadanými žáky 

 

Provozní úsek 
 Ekonomka 

 Hospodářka 

 Vedoucí školní jídelny  

 Kuchařky 

 Školník 

 Recepční 

 Zahradnice 

 Údržbář 

 Uklízečky 



Školní poradenské pracoviště 

V průběhu školního roku došlo k reorganizaci a rozšíření školního poradenského pracoviště. Tým 
nyní pracuje ve složení: 

 Mgr. Věra Smolková – výchovná poradkyně 

 Mgr. Lucie Šimunová  - školní psycholog 

 Ing. Zdeňka Horáčková – kariérová poradkyně 

 Mgr. Tomáš Stránský – metodik prevence patologických jevů 

 Ing. Andrea Janečková – krdinátor práce s nadanými žáky 

Byly vytvořeny zcela nové plány práce všech čtyř úseků poradenského pracoviště, na jejich vývoji 
průběžně spolupracujeme s odborníky z KCV. Kariérová poradkyně a metodik prevence rovněž 
zahájili kvalifikační studium. Pro potřeby poradenského pracoviště byla také zřízena nová 
kancelář.  

 

Doplňková činnost školy 

V rámci doplňkové činnosti škola poskytuje služby a produkty veřejnosti.  Zisk z doplňkových 
činností způsobem navyšuje provozní prostředky a vylepšuje tak možnosti rozvoje školy. 

Autoškola 
 řidičská oprávnění skupin B, T, a kurz k opětovnému získání ŘP, dále B+E a referentská 

školení řidičů 

Kurz pro výkon obecných zemědělských činností 
 Akreditovaný kurz pro veřejnost 

Čeština pro cizince 
 Výuka českého jazyka pod vedením Mgr. Jany Kúdelové 

Školní hospodářství 
 prodej vypěstovaných produktů ve skleníkách a na polnostech 

Domov mládeže 
 ubytování pro veřejnost v době prázdnin 

Školní jídelna 
 Prodej obědů pro veřejnost 

Tělocvična 
 pronájem pro sportovní organizace i veřejnost 

 

  



Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

Aktivita a prezentace školy, exkurze, přednášky 
 Semináíř For love of teaching (28. 8. 2025) 

 Go kurz – adaptační kurz prvních ročníků (15. – 19. 9. 2025) 

 Chovatelská výstava Stříbro (8. 9. 2025) 

 Seminář Novelizace rodinného práva (8. 9. 2025) 

 Exkurze rajský dvůr klášter Kladruby (11. 9. 2025) 

 Věda naživo, ZČU Plzeň (11. 9. 2025) 

 Třídní schůzky 1. ročníků (15. 9. 2025) 

 Přednáška Kyberbezpečnost (23. 9. 2025 a 22. 10. 2025) 

 Vzdělávací program pro kariérové poradce KCV (25. 9. 2025) 

 Dožínky SOŠ Stříbro (27. 9. 2025) 

 Noc vědců, Stříbro (26. 9. 2025) 

 Hodina moderní chemie – forenzní analýza (2. 10. 2025) 

 Veletrh škol Stod (7. 10. 2025) 

 Mykoklogická výstava stříbro (10. 10. 2025)  

 Metodické setkání výchovných poradců (13. 10. 2025) 

 Exkurze ČNB Praha (15. 10. 2025) 

 Cech sv. Víta - pomoc při údržbě (16. 10. 2025 a 3. 11. 2025) 

 Školní kolo ekologické olympiády (16. 10. 2025) 

 Posviťme si na budoucnost – DEPO 2015 Plzeň (16. – 18. 10. 2025) 

 Prezentac škol Domažlice (21. 10. 2025) 

 Promítání VR filmu Tmání – organizace Ledovec (22. 10. 2025) 

 Kam na školu – prezentace školy Tachov (4. 11. 2025) 

 Přednáška Policie ČR (5. 11. 2025) 

 Seminář Užití AI učitelů cizích jazyků (6. 11. 2026) 

 Vzdělávací program Ideologické obrazy a česká společnost od r 1945 (7. 11. 2025) 

 Podpora nadání v příbězích - e-learning NPI (9. – 11. 11. 2025) 

 Film Franz, kino Stříbro (12. 11. 2025) 

 Formativní hodnocení v praxi (13. 11. 2025) 

 Konference koordinátorů EVVO (13. 11. 2025) 

 Jeden svět na škole (20. 11. 2025) 

 Film Vandráci na ostrově, kino Stříbro (21. 11. 2025) 

 Den otevřených dveří SOŠ Stříbro (21. 11. 2025 – 22. 11. 2025) 

 Přednáška Dr. Max (25. 11. 2025) 

 Exkurze HŠ Mariánské Lázně (25. 11. 2025 a 9. 12. 2025) 

 Národní muzeum filmu NaFilm Praha (27. 11. 2025) 

 Dobročinná sbírka Fond sidus (27. 11. 2025) 

 Přednáška Celní správa (27. 11. 2025) 

 Exkurze ND Praha (1. 12. 2025 a 11. 12. 2025) 

 Aktuální otázky výuky ekonomiky na SŠ (1. 12. 2025) 

 Exkurze Spalovna Chotíkov (4. 12. 2025) 

 Zkoušky Cambridge (9. 12. 2025) 

 Adventrní trh ve Stříbře (13. 12. 2025) 



 Vánonční zpívání (19. 12. 2025) 

 Film Job, kino Stříbro (19. 12. 2026) 

 Formativní hodnocení a nadaní žáci (19. 12. 2025) 

 Tříkrálová sbírka (5. 1. 2026) 

 Den otevřených dveří SOŠ Stříbro (9. 1. 2026) 

 Média a jejich vliv – knihovna Stříbro (13. 1. 2026)  

 Anglické divadlo (16. 1. 2026) 

 Vzdělávací program Praktické finance pro SŠ, JA Czech (21. 1. 2026) 

 Školení zadavtelů pro žáky s PUP (23. 1. 2026) 

 Přednáška Cesta do vesmíru Anna Krebsová, muzeum Stříbro (26. 1. 2026) 

 Výstava Body worlds Praha (2. 2. 2026) 

 Projekt „Dětšký domov“ Horšovský Týn (10. 2. 2026) 

 Divadlo ABC, Hamlet (10. 2. 2026) 

 Přednáška armáda ČR (23. 2. 2026) 

 Exkurze ČOV Stříbro (3. 3.  2026) 

 Exkurze Parlament ČR (4. 3. 2026) 

 Přednáška ZOO Plzeň, exotická zoologie, Kristýna Rothová (5. 3. 2026) 

 Kurz Zdravotník zotavovacích akcí (11. 3. 2026) 

 Přednáška Krajské veterinární správy (17. 3. 2026) 

 Kontultační seminář pro předsedy MK (18. 3. 2026) 

 Protidrogová prevence (19. 3. 2026) 

 Přednáška VOŠ Plzeň (25. 3. 2026) 

 Konference Municipality Tachov (26. 3. 2026) 

 Záznam divadelního představení 1984, kino Stříbro (1. 4. 2026) 

 Hodina moderní chemie (16. 4. 2026) 

 Exkurze ZOO Praha (20. 4. 2026)  

 Den Země (22. 4. 2026) 

 Konference podpory veřejného zdraví a význam prevence (30. 4. 2026) 

 Divadlo Na Vinohradech, Romeo a Julie (4. 5. 2026) 

 Exkurze vojenský prostor Biocenóza ve vybrané lokalitě (29. 4. 2026) 

 Exkurze Národní archiv Praha (5. 5. 2026) 

 Exkurze Škoda transportation (5. 5. 2026) 

 Exkurze ZOO Plzeň (5. 5. 2026) 

 Exkurze Archiv bezpenostních složek (5. 5. 2026) 

 Exkurze Přírodní památky Kozlovská stráň a Svaté pole (5. 5. 2026) 

 Exkurze Meteorologická stanice Přimda (5. 5. 2026) 

 Exkurze Techmania Plzeň (5. 5. 2026) 

 Exkurze Jízdárna světce (5. 5. 2026) 

 Exkurze Seznam.cz Praha (5. 5. 2026) 

 Den uičtelů dějepisu (7. 5. 2026) 

 Exkurze Letiště Václava Havla (13. 5. 2026) 

 Exkurze ZEVO Chotíkov (13. 5. 2026) 

 Kurz pro instruktory vodní trustiky (14. 5. - 17. 5. 2026) 

 Polní den Klatovy (2. 6. 2026) 



 Přednáška Budiž světlo (8. 6. 2026) 

 Přednáška JČU Č. Budějovice – rostliny jako klimatizace (8. 6. 2026) 

 Setkání školních psychologů (9. 6. 2026) 

 Okresní kulatý stůl Tachov – kariérové poradenství (10. 6. 2026) 

 Přednáka SIT Port - Inovujeme Plzeň (10. 6. 2026) 

 Sminář NPI – Tipy do výuky dějin 20. století (16. 6. 2026) 

 Divadlo Komedie, Frankenstein (17. 6. 2026) 

 Exkurze Eko-centrum Bečov (24. 6. 2025) 

 Akce Kameny, Švihov (25. 6. 2026) 

 Exkurze Galloway farma Roupov (25. 6. 2025) 

 Exkurze Národní technické muzeum (25. 6. 2025) 

 Exkurze Historické podzemí Plzeň (26. 6. 2026)  

 DRESS UP & STAY HOME - účast dvou žáků školy na EXPO 2025 v Šanghaji (červenec 

2026)  

 

Soutěže 
 Matematická soutěž prvních ročníků M-kontext (6. 1. 2025 

 Školní kolo soutěže Finanční gramotnost (8. 10. 2025) 

 MINIDRON 2025, Klatovy (23. 9. 2025) 

 Technika má zlaté dno (20. 10. 2025) 

 Hackathon Rokycany, SIT Port (20. 10. 2025) 

 Soutěž v AJ KONTEXT (3. 11. 2025) 

 Odborná prezentace v cizím jazyce na ZČU Plzeň (4. 11. 2025) 

 Krajské kolo ekologické olympiády (6. 11. 2026) 

 Hackatho otevřených dat, Sušice (7. 11. 2025) 

 Školní kolo ekonomické olympiády (18. 11. 2025) 

 ROBO 2025 (25. 11. 2025) 

 Školní kolo olympiády v ČJ (25. 11. 2025) 

 Školní kolo olympiády v dějepišu (28. 11. 2025)  

 CO Hackathon (5. 12. 2025) 

 Mezinárodní soutěž v psaní na klávesnici ZAV 100 (6. 12. 2025) 

 Vánoční únikovka Megabooks Plzeň (11. 12. 2025) 

 Okresní kolo olympiády v dějepisu (7. 1. 2026) 

 Školní kolo olympiády v AJ (12. 1. 2025) 

 Okresní kolo Finanční gramotnost (13. 1. 2025) 

 Krajské kolo ekonomické olympiády (15. 1. 2026) 

 Mistrovství ČR v opisu textu (20. 1. 2026) 

 Finále soutěže KONTEXT (22. 1. 2026) 

 Okresní kolo olympiády v AJ (26. 2. 2026) 

 Celostátní matematická soutěž (27. 3. 2026) 

 Krajské kolo olympiády v dějepisu (30. 3. 2026) 

 ChemMaster VŠCHT (15. 5. 2026) 

 Meziškolní soutěž ZAV (29. 6. 2026) 

 ChemMaster finále VŠCHT (5. 6. 2026) 



Sportovní soutěže 
 Středoškolský atletický pohár (23. 9. 2025) – 3. a 4. místo 

 Školní atletické závody za účasti všech žáků školy (24. 10. 2025) 

 Školní turnaj v ledním hokej (23. 2. 2026) 

 Turnaj ve florbalu (11. 3. 2025) – 4. místo 

 Okresní přebor ve futsalu chlapců (17. 4. 2025) – 4. místo 

 Školní turnaj ve fotbale (24. 5. 2025- 

 

Sportovní kurzy 
Výuka tělesné výchovy je doplněna sportovními kurzy: 

 Plavecký kurz prvních ročníků – třídenní kurz, bazén Přimda (15. 9. 2025 – 19. 9. 2025) 

 Turistický kurz třetích ročníků (30. 3. 2026 – 1. 4. 2026 

 Kurzy vodní turistiky  druhých ročníkůna řece Otavě (červen 2026) 

 

Projektová činnost školy 

 Škola je zapojena do výzvy č. 02_24_035 „Šablony pro SŠ a VOŠ II“ Operačního programu 

Jan Amos Komenský: projektem s názvem „Střední škola pro budoucnost) zaměřený na 

projektové dny odborných předmětů, kariérové poradenství, školní psychologii, podporu 

ICT gramotnosti a doučování žáků ohrožených neúspěchem 

 Škola dokončila realizaci projektu IROP na zkvalitnění odborného vzdělávání v oborech 

informační technologie a agropodnikání, díky němuž bylo zrealizováno: 

o vybavení pro robotickou učebnu 

o přesklení části skleníku 

o dodávka a montáž buňky se sociálním zařízením 

o nákup malotraktoru s příslušenstvím  

o nákup valníku 

Ve školním roce 2025/26 byla zrealizována dodávka mini balíkovače 

 Udržitelná zahrada II - Cílem projektu bylo vytvořit prostor, který propojuje 

environmentální výchovu, praktické dovednosti a vztah k přírodě. Projekt podporuje 

principy udržitelného rozvoje – šetrné nakládání s přírodními zdroji, podporu biodiverzity 

a zodpovědný přístup ke krajině. V rámci projektu bylo zrealizováno: 

o Nádrže a okapy na dešťovou vodu 

o Bylinkový záhon 

o Zvýšené záhon pro pěstování smíšených kultur 

o Kompostér 

 

Údaje o výsledcích kontrolní a inspekční činnosti  

ČESKOMORAVSKÝ ODBOROVÝ SVAZ PRACOVNÍKŮ ŠKOLSTVÍ, Senovážné náměstí 23, 110 00 Praha 1 
Datum: 26. 5. 2026 
Čj.: 07/2026 
Kontrola nad stavem BOZP 
Výsledek kontroly: Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky. 



 
KRAJSKÝ ÚŘAD PLZEŇSKÉHO KRAJE, ODBOR ŠKOLSTVÍ, MLÁDEŽE A SPORTU, Škroupova 18, 306 13 
Plzeň 
Čj.: PK-ŠMS/6342/26 
Datum: 15. 4. 2026 
Veřejnosprávní kontrola u příspěvkové organizace Plzeňského kraje.  
Předmět kontroly: 
1. Personální a mzdová agenda 
2. Hospodaření a správnost účtování přímých dotací 
3. Vnitřní kontrolní systém 
4. Ověření správnosti podkladů rozhodných pro stanovení závazných ukazatelů rozpisu rozpočtu 
přímých výdajů 2025 
5. Dodržování povinností vyplývajících ze zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách 
účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), 
ve znění pozdějších předpisů 
6. Dodržování směrnic RPK o zadávání veřejných zakázek, s ohledem na povinnost uveřejňovat 
údaje o veřejných zakázkách způsobem stanoveným směrnicemi a platnou právní úpravou 
 
Výsledek kontroly: porušení ustanovení § 22 odst. 2 písmeno a) zákona č. 250/2000 Sb., o 
rozpočtových pravidlech územních rozpočtů neoprávněným použitím peněžních prostředků 
poskytnutých ze státního rozpočtu dle ustanovení § 160 odst. 1 písm. d) zákona č. 561/2004 Sb., o 
předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění 
pozdějších předpisů, kterým byla porušena povinnost stanovená právním předpisem ve výši 
1.723,28,- Kč (odstraněno neprodleně) a porušení ustanovení § 124 odst. 3 a 4 zákona č. 262/2006 
Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů – výše přípaltku za vedení u dvou zaměstnanců 
(odstraněno neprodleně) 
 
 
Krajská hygienická stanice Plzeňského kraje se sídlem v Plzni, Skrétova 15, 301 00 Plzeň 
Čj.:  4776/2025 
Datum: 13. 3. 2025 
kontrola vykonané podle zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), podle nařízeni 
EVROPSKÉHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2017/625 ze dne 15. března 2017 0 úředních kontrolách a 
jiných úředních činnostech prováděných s cílem zajistit uplatňování potravinového a krmivového 
práva a pravidel týkajících se zdraví zvířat a dobrých Životních podmínek zvířat, zdraví rostlin a 
přípravků na ochranu rostlin, o změně nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 999/2001, 
(ES) č. 396/2005, (ES) č. 1069/2009, (ES) č. 1107/2009, (EU) č. 1151/2012, (EU) č. 652/2014, (EU) 
2016/429 a (EU) 2016/2031, nařízení Rady (ES) č. 1/2005 a (ES) č. 1099/2009 a směrnic Rady 
98/58,'ES, 1999/74[ES, 2007/43/ES, 2008/119/ES a 2008/120[ES a 0 zrušení nařízení Evropského 
parlamentu a Rady (ES) Č. 854/2004 a (ES) Č. 882/2004, směrnic Rady 89/60WEHS, 89/662/EHS, 
90/425/EHS, 91/4961'EHS, 96/23,'ES, 96/93,'ES a 97/78/ES a rozhodnutí Rady 92/438/EHS (nařízeni 
o úředních kontrolách) (dále jen „ nařízení (EU) Č. 625/2017”), a podle 88 zákona Č. 258/2000 Sb., 0 
ochraně veřejného zdraví a 0 změně některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů 
(dále jen „zákon Č. 258/2000 Sb.")  
Výsledek kontroly: Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky. 
 
 



Seznam spolupracujících partnerských organizací 

 Město Stříbro 

 
 ZŠ Gagarinova Stříbro 

 ZŠ Mánesova Stříbro 

 ZŠ Revoluční Stříbro 

 Mateřská škola Stříbro 

 
 ČZU Praha 

 ČVUT Praha 

 

 CANPACK 

 SIT Port 

 IDEAL Automotive s.r.o. 

 Kermi s.r.o. 

 RSF Elektronik s.r.o. 

 
 ZEVYP, spol. s r.o., náměstí Republiky 35, Kladruby 

 Úněšovský statek, a.s., Úněšov 76,  33038 Úněšov 

 ME drůbež s.r.o., Chříč 100, Kralovice 

 Marek Knedlík, Sokolská 529, Stříbro 

 Český svaz chovatelů, z. s. Základní organizace Stříbro 

 
 Okresní soud Tachov 

 Okresní soud Plzeň – město 

 Okresní soud Domažlice 

 Okresní soud Plzeň - sever 

 Krajské státní zastupitelství Plzeň 

 
 Městský úřad Mariánské Lázně 

 Město Černošín 

 Městský úřad Bor 

 Městský úřad Planá 

 Městský úřad Stříbro 

 Městys Chodová Planá 

 Městský úřad Tachov 

 Městský úřad Úterý  

 Městský úřad Kladruby 

 Státní pozemkový úřad, Tachov 

 Obecní úřad Záchlumí 

 Obecní úřad Chodský Újezd 

 Obecní úřad Kozolupy 

 Obecní úřad Rozvadov 

 Obecní úřad Zadní Chodov 

 Obecní úřad Kostelec 

 Obecní úřad Horní Kozolupy 

 Obecní úřad Staré Sedliště 

 
 NADE, s.r.o. 

 EKODEPON s.r.o. 

 STOELZE UNION  s.r.o. 

 VODOSERVIS PLANÁ spol. s r.o. 

 BK II., s.r.o. 

 RAPETO a.s. 

 Schmelzer s.r.o. 

 Stora Enso Wood Products Planá 

s.r.o. 

 Air Power s.r.o. 

 Taubenhansl s.r.o. 

 DHL Solutions k.s. 

 CHEJNOVSKÝ s.r.o. 

 STORAGE ENERGY EXPORT s.r.o. 



 IVEDO s.r.o. 

 DaTa EXPRES, a.s. 

 Eligo 10 s.r.o. 

 INUTEC s.r.o. 

 KERMI s.r.o. 

 CHODOVAR s.r.o. 

 

 Zoologická a botanická zahrada města Plzně, příspěvková organizace 

 Home for trees a Forviafaurecia  

 

  



Vyhodnocení naplňování cílů školního vzdělávacího programu v souladu se 
strategickými dokumenty Plzeňského kraje a Koncepcí rozvoje školy 

V uplynulém školním roce se škola a její nové vedení snažila systematicky naplňovat strategické 
cíle stanovené v Koncepci rozvoje Střední odborné školy, Stříbro, Benešova 508. Rozvojové aktivity 
byly zaměřeny zejména na zvyšování kvality vzdělávání, podporu pedagogických pracovníků, 
modernizaci výuky, zlepšení klimatu školy a zkvalitnění materiálně-technického zázemí. 
 
1. Kvalita výuky a profesní rozvoj pedagogů 
Škola i nadále věnuje pozornost zvyšování kvality vzdělávacího procesu a odborné přípravy žáků. 
Důležitou součástí tohoto úsilí je podpora profesního rozvoje pedagogických pracovníků a jejich 
vzájemné spolupráce. Také v tomto školním roce pokračovaly vzájemné hospitace a náslechy, 
které vytvářejí prostor pro sdílení zkušeností, inspiraci a společnou reflexi používaných výukových 
postupů. Tyto aktivity přispívají k průběžnému zkvalitňování výuky. 
V oblasti dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků je pozornost věnována mimo jiné 
moderním technologiím, včetně umělé inteligence a možností jejího využití ve vzdělávání. Škola 
přitom využívá také znalostí a dovedností vlastních vyškolených pedagogů, kteří se podílejí na 
předávání poznatků svým kolegům. 
Vedení školy klade důraz na plánování a systematické řízení dalšího vzdělávání pedagogických 
pracovníků. V návaznosti na tento přístup byl v průběhu školního roku aktualizován plán DVPP, 
který tvoří rámec pro další profesní rozvoj pedagogického sboru. 
Škola rovněž pokračuje na základě pověření zřizovatele v zajišťování výuky českého jazyka pro 
cizince.. 
 
2. Školní poradenské pracoviště a klima školy 
Významným krokem v rozvoji poradenských služeb školy bylo nové organizační a personální 
uspořádání školního poradenského pracoviště. Jeho tým tvoří výchovná a kariérová poradkyně, 
školní psycholog, nově působící metodik prevence a koordinátorka práce s nadanými žáky. Toto 
složení umožňuje poskytovat komplexní podporu žákům i pedagogickým pracovníkům a věnovat 
pozornost různým vzdělávacím a osobním potřebám žáků. 
Školní poradenské pracoviště úzce spolupracuje s Krajským centrem vzdělávání (KCV). V rámci 
této spolupráce došlo k zásadnímu přepracování preventivního programu školy a strategií podpory 
žáků pro školní rok 2026/2027. Důraz je kladen na provázanost poradenské péče, preventivních 
aktivit a podpory rozvoje potenciálu žáků. 
K utváření příznivého školního klimatu a posilování sounáležitosti žáků přispívají také společné 
sportovní akce, zejména školní atletické závody, zimní hokejový turnaj a červnový fotbalový turnaj. 
Tyto aktivity se setkaly s velmi pozitivním ohlasem a představují příležitost k rozvoji spolupráce i 
upevňování vztahů napříč školou. 
Důležitou součástí života školy je rovněž aktivní studentský parlament, který se ve spolupráci s 
vedením školy podílí na organizaci významných školních akcí. Jeho činnost podporuje zapojení 
žáků do dění ve škole a posiluje jejich spoluodpovědnost za školní prostředí. 
 
3. Modernizace infrastruktury a vybavení 
Ve školním roce 2025/2026 byly zahájeny významné investiční akce zaměřené na rozvoj a 
modernizaci školní infrastruktury. Zásadním krokem bylo zahájení výstavby nové tělocvičny a 
pavilonu učeben, které do budoucna rozšíří prostorové zázemí školy a zlepší podmínky pro výuku 
i sportovní aktivity. 



V oblasti informačních technologií došlo k částečné obnově IT vybavení. Z prostředků Plzeňského 
kraje byla rovněž realizována rozsáhlá rekonstrukce školní počítačové sítě, jejímž hlavním cílem 
bylo zvýšení úrovně jejího zabezpečení. 
Během letních prázdnin se uskutečnila také rozsáhlá rekonstrukce příjezdové cesty a manipulační 
plochy v areálu školního hospodářství. Tyto úpravy přispěly ke zkvalitnění provozního zázemí a 
vytvoření vhodnějších podmínek pro každodenní provoz hospodářství. 
 
4. Environmentální a zemědělské projekty 
V oblasti environmentálního vzdělávání byla na školním hospodářství úspěšně realizována druhá 
etapa projektu Udržitelná zahrada, který propojuje environmentální výchovu s rozvojem 
praktických dovedností žáků. V rámci projektu byly vysazeny borůvkové keře, založen ovocný sad 
a doplněny dřeviny pro živý plot. Součástí úprav bylo rovněž vybudování tůně včetně osázení 
vhodnou vegetací. Nově vytvořené prvky rozšiřují možnosti názorné výuky a praktického zapojení 
žáků do péče o přírodní prostředí. 
Pozornost byla věnována také plánování pěstitelských činností. Pěstební plán skleníků byl 
vyhodnocen a následně upraven s cílem zefektivnit dodávky zeleniny do školní jídelny a lépe 
propojit pěstitelskou činnost školního hospodářství s potřebami školního stravování. 
V rámci závěrečné fáze projektu IROP byl dodán také minibalíkovač, který rozšířil technické 
vybavení školního hospodářství. 
 
5. Digitalizace a komunikace 
Elektronická správa školní agendy a komunikace s veřejností patřily i v tomto školním roce k 
oblastem dalšího rozvoje. Škola využívá informační systém ŠkolaOnline, jehož nově rozšířené 
statistické a automatizační funkce usnadňují administrativní činnosti a poskytují podklady pro 
řízení výuky. Smyslem těchto změn je účelně využívat dostupné technologie při každodenním 
provozu školy, nikoli pouze rozšiřovat počet používaných digitálních nástrojů. 
Komunikaci se školní i širší veřejností podpořily nové webové stránky a pravidelná prezentace na 
sociálních sítích. Fotografie a videa ze školních akcí, soutěží a projektů přibližují průběh 
vzdělávání, práci žáků i další aktivity školy. Veřejnost tak získává konkrétnější představu o životě 
školy a možnostech, které nabízí. 
 
6. Naplňování koncepce rozvoje školy 
Rozvojové aktivity školy propojuje společný záměr: vytvářet kvalitní podmínky pro odborné 
vzdělávání a současně poskytovat žákům potřebnou podporu během studia. V hodnoceném období 
se tento přístup promítl do profesního vzdělávání pedagogů, sdílení zkušeností prostřednictvím 
vzájemných hospitací, využívání moderních technologií i rozvoje digitálních dovedností pedagogů 
a žáků. 
Důležitou součástí tohoto směřování bylo také personální a organizační posílení školního 
poradenského pracoviště. Poradenské služby, preventivní aktivity a podpora nadaných žáků 
doplňují vzdělávací činnost školy a vytvářejí prostor pro zohledňování individuálních potřeb. K péči 
o školní klima přispívají společné akce i zapojení studentského parlamentu do života školy. 
Propojení teoretické výuky s praktickou přípravou zůstává jednou z hlavních priorit. Konkrétní 
podobu získává mimo jiné prostřednictvím činností na školním hospodářství a projektu Udržitelná 
zahrada, který spojuje odborné dovednosti s odpovědným přístupem k životnímu prostředí. Na 
zlepšování podmínek vzdělávání navazuje obnova technického vybavení, modernizace areálu a 
zahájená výstavba nové tělocvičny a pavilonu učeben. 
V dalším období se škola zaměří na pokračování těchto změn: profesní rozvoj pedagogických 
pracovníků, modernizaci výukového zázemí, spolupráci s partnery a zaměstnavateli a udržování 



vztahů se žáky i absolventy. Dlouhodobým cílem Střední odborné školy, Stříbro, Benešova 508, je 
rozvíjet vzdělávání v návaznosti na potřeby žáků, regionu a praxe a vytvářet prostředí, které 
podporuje odbornost, spolupráci a osobní odpovědnost.



Základní údaje o hospodaření školy za uplynulý kalendářní rok 

Přehled o hospodaření k 31. 12. 2024 (v Kč )  2025 

a) výnosy                     

1. celkové výnosy 51.176.406,30 

2. výnosy z hlavní činnosti 3.973.071,72 

3. poplatky od zletilých žáků, rodičů nebo jiných  
    zákonných zástupců 

0 

4. ostatní výnosy z hlavní činnosti 44.786.668,72 

5. výnosy z hospodářské činnosti 2.416.666,36 

b) náklady  

1. náklady celkem 51.117.907,03 

2. neinvestiční náklady z rozpočtu  celkem a z toho: 40.118.709,00 

         na platy pracovníků školy 28.643.374,00 

         ostatní osobní náklady 602.224,00 

         zákonné odvody zdravot. a soc. pojištění 9.959.377,00 

          na učebnice, uč. texty a uč. pomůcky 25.101,00 

         FKSP 288.157,00 

         ostatní provozní náklady  600.348,00 

3. ostatní  náklady  10.999.326,03 

ZISK 58.499,27 

 

Údaje o použití finančních prostředků poskytnutých v roce 2025 

Rozpočet celkem 39.781.088,00 

Mzdy 28.643.374,00 
Dohody celkem 602.224,00 

 

účet Název  čerpání 
5211001 hrub.mzdy pedag. ÚZ 33353 22.848.675,00 

5211002 hrub.mzdy nepedag. ÚZ 33353 5.794.699,00 

 celkem 28.643.374,00 

5211008 hrub.mzdy podpora vzdělávání. ÚZ 335049 0 

  mzdy celkem 28.643.374,00 

5212001 dohody pedagogové 256.349,00 

5212002 dohody nepedagogové 345.875,00 

  dohody celkem 602.224,00 

5240100 sociální pojištění 6.994.477,00 

5240200 zdravotní pojištění 2.567.319,00 

  pojištění celkem 9.561.796,00 

5270000 FKSP  288.157,00 

  čerpání celkem 39.095.551,00 

 rozpočet celkem 39.781.088,00 

  ONIV rozdíl 685.537,00 
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